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CAPITULO1

Artigo 1°
Da denominagdo e natureza
A “Fundacdo Infantil Ronald McDonald” ¢ uma fundagdo de solidariedade social, criada por
iniciativa do fundador, a sociedade “Sistemas McDonald’s Portugal, Lda.”, e tem sede em Oeiras,

no Lagoas Park, Edificio 7 — Piso 2, freguesia de Porto Salvo, concelho de Oeiras.

Artigo 2°
Objetivo e &mbito de agfo
A Fundagfio Infantil Ronald McDonald tem por objetivo promover e realizar iniciativas que

contribuam para o bem-estar das criangas e das suas familias, € o seu ambito de a¢fo & nacional.,

Artigo 3°
Atividades
Este objetivo serd desenvolvido pela prossecugéo das seguintes atividades:

a) Desenvolvimento de iniciativas que promovam o bem-estar das criangas e das respetivas
familias, quer através de projetos proprios quer através da atribuigéo de ajuda financeira a
outras fundag¢des ou entidades

b) Desenvolvimento de outras ag¢des de natureza educacional, pedagogica e cientifica no
dominio do apoio as criangas e suas familias, promovendo eventos, conferéncias,
semindrios e atividades.

¢} Organizagfio de campanhas e eventos (patrocinados ou nio por entidades terceiras) com
vista & recolha de fundos para apoio as criangas e suas familias.

d) Assessoria e financiamento na cria¢io ¢ manutencio das “Casas Ronald McDonald” e dos
“Espagos Familiares Ronald McDonald”, as quais sfio institui¢des destinadas a alojar ¢
acolher quer as familias de criancas que sofram de doengas prolongadas, em virtude das
quais necessitem de receber tratamento médico e hospitalar, quer em alguns casos, as

proprias criangas.




Artigo 4°
Duragdo
A Fundagdo durard por tempo ilimitado e iniciard a sua atividade na data da escritura publica de

constitui¢io.
CAPITULO 1T

Regime patrimonial e financeiro

Artigo 5°
Patriménio
O patriménio da Fundagio ¢ constituido pelos bens expressamente afetos pelo fundador a
Fundacéo, a seguir indicados:
a) Uma contribuiciio financeira inicial de vinte milhdes de escudos proveniente do seu
fundador.

b) Pelos demais bens ¢ valores que sejam adquiridos pela Fundacio.

Artigo 6°
Receitas
Constituem receitas da Fundagéo:
a) Os rendimentos dos bens ¢ capitais proprios;
b) Os rendimentos de herancas, legados e doagses;
c) Osrendimentos dos servigos e as comparticipagdes dos utentes;
d) Quaisquer donativos, patrocinios e produtos de campanhas, festas e subscrigdes que
financiem as atividades diretamente desenvolvidas pela Fundagiio e as atividades de
promogéo ¢ angariac¢io de fundos da Fundagdo:

¢) Os subsidios do Estado e de outros organismos oficiais.
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Artigo 7°
Beneficidrios
Os beneficidrios da Fundagdo siio os mencionados no artigo 3° destes estatutos, e serfio
determinados pelo Conselho de Administragio, baseado em critérios de imparcialidade e de ndo

discriminagdo.

CAPITULO 111
Dos Orgiios da Fundagio

Seccio

Disposicies gerais

Artigo 8°
Orgﬁos
1- S&o o6rgéos da Fundagdo:
a) O Conselho de Administragdo
b) A Comiss3o Executiva
¢) O Conselho Fiscal
d) O Conselho Consultivo
Artigo 9°
Remuneragéo

1- Os membros dos Orggos da Fundagéio nfo sfio remunerados, enquanto tal, mas podem ser
reembolsados por quaisquer despesas justificadas, contraidas no exercicio das suas
fun¢oes, de acordo com os limites legalmente impostos.

2- Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracio da
Fundacdo exigir a presenga prolongada de um ou mais membros do Conselho de
Administracdo, podem estes ser remunerados, de acordo com os limites legalmente

impostos.
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Artigo 10°
Incompatibilidades

1- N&o podem ser reeleitos ou novamente designados para os Orgfios da Fundagéo as pessoas
que, mediante processo judicial, tenham sido removidas dos cargos diretivos da Fundagio,
ou de outra instituigdo particular de solidariedade social, ou tenham sido declaradas
responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio das suas funcdes.

2- N3o ¢ permitido aos membros dos Orgios da Fundagéio o desempenho simuitineo de mais
de um cargo na Fundago, com excegfo dos membros da Comissio Executiva que poderio

integrar este orgédo ¢, simultaneamente, o Conselho de Administracéo.

Artigo 11°
Vacatura
Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada orgdo, deverd proceder-se ao preenchimento

das vagas verificadas no prazo de um més.

Artigo 12°
Convocagio ¢ deliberagdes

1- Os Orgdos da Fundagiio sdo convocados por escrito pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos orgdos, com a antecedéncia
minima de oito dias.

2- As reunides dos Orgdos da Fundagfio sdo consideradas como validamente constituidas
quando esteja presente mais de metade dos seus membros, € estes sé poderdio ser
representados nas ditas reunides por outro membro do mesmo orgio.

3- As deliberagGes sdo tomadas por maioria absoluta dos membros presentes na reunifo,
tendo o presidente além do seu voto, o direito a voto de desempate.

4- Compete ao presidente do Orgio da Fundacfo, convocar, presidir e dirigir as deliberagdes
do respetivo drglo, nomeadamente concedendo a palavra, e determinando o tempo de

intervencio de cada membro.



o
R

Gr
B

Artigo 13°
Votagdes
1- Os membros dos Orgdos da Fundagfo ndo podem abster-se de votar nas deliberagdes
tomadas em reunies a que estejam presentes e sdo responsaveis civil e criminalmente,
pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio das suas funcées.
2- Além dos motivos previstos na lei, os membros dos Orgfios da Fundag3o ficam exonerados
de responsabilidade se:
a) N&o tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaragio
na ata da sessfio imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugfio e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 14°
Conflito de interesses

1- Os membros dos Orgdos da Fundagdo nio podem votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoas com
quem vivam em condi¢des analogas as dos cOnjuges, ascendentes, descendentes ou
qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2° grau da linha colateral.

2- Os membros dos Orgiios da Fundagfio no podem contratar direta ou indiretamente com a
Fundagio, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Fundagio.

3- Os fundamentos das deliberagBes sobre os contratos referidos no nimero anterior deverfio

constar das atas das reunides do respetivo Orgaio da Fundaco.

Artigo 15°
Atas
Das reunides dos Orgdos da Fundagfio serdio sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente

assinadas por todos 0os membros presentes.
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Subsecgiio I

Conselho de Administracio

Artigo 16°

Composigiio
O Conselho de Administragéo ¢ constituido por um niimero impar de membros néo inferior
ab.
Os membros do Conselho de Administraggo serfo sempre nomeados pelo fundador, o qual
nomeara igualmente, de entre os seus membros, o respetivo Presidente e, em querendo-o,
o0 Vice-Presidente e o Tesoureiro.
Os membros do Conselho de Administragio podem também eleger um secretario, que pode
ser ou ndc membro do Conselho de Administragfio. Se o secretdrio ndio for membro do
Conselho de Administragéo pode assistir as reunides com direito de nelas participar, mas

ndo tera direito de voto.

Artigo 17°

Competéncia do Conselho de Administragdo

Ao Conselho de Administragio compete, em geral, a administragfio da Fundacdo e, em especial:

a)
b)

c)

d)

g

h)

Garantir a efetivagfio dos direitos dos beneficidrios;

Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Orgdo de Fiscalizagio o relatério e contas
da administrag4o, bem como o orgamento e programa de agfio para o ano seguinte;
Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servi¢os, bem como a escrituragfio dos
livros, nos termos da lei;

Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da Fundagdo;

Representar a Fundagio, em juizo e fora dele;

Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos érgiios da Fundagio;
Praticar em nome da Fundacéo todos os tipos de atos de administragdo ¢ disposigdo, que
nos termos da lei e dos estatutos forem necessarios para a prossecugio dos seus fins.
Aprovar o Cédigo de Conduta da Fundagio.

Deliberar sobre propostas de alteragdio dos estatutos, de modifica¢fio e de extingdo da

Fundag¢io.
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Gerir ¢ administrar o patriménio da Fundac#o.

k) Deliberar sobre as matérias que lhe sejam submetidas pela Comissdo Executiva.

Artigo 18°
Mandato do Conselho de Administragio

O mandato dos membros do Conselho de Administragdo terd a duragiio de trés anos, podendo ser

renovado sucessivamente por trés vezes.
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Artigo 19°
Funcionamento do Conselho de Administracio
O Conselbo de Administraggio reunira, no minimo, uma vez por ano € sempre que julgar
conveniente no interesse da Fundagfio na sua sede ou em qualquer outro local.
Em caso de impossibilidade de um ou mais membros comparecerem fisicamente as
reunides, poderd fazer-se presente mediante meios telematicos, desde que assegurada a

autenticidade das declaragdes ¢ a seguranga das comunicagdes.

Subseccio 11

Comissio Executiva

Artigo 20°

Comissdo Executiva
A Comissio Executiva é composta por trés a cince membros, designados pelo fundador,
0s quais podem integrar em simultdneo o Conselho de Administragéo.
O mandato dos membros da Comissdo Executiva tem a duragfio de trés anos, podendo ser
renovado sucessivamente por trés vezes.
A Comisséio Executiva designara de entre os seus membros o Presidente o qual devera ser
igualmente o Presidente do Conselho de Administragfo, se este integrar a Comissdo
Executiva.

A Comissédo Executiva cabe a gestfio corrente da Fundagfio e em especial:

a)  Gerir e coordenar a atividade da Fundagfio, de acordo com os principios definidos

nestes estatutos;
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b)  Executar e fazer cumprir as deliberagdes aprovadas pelo Conselho de Administragfo
no exercicio da sua competéncia;

c)  Submeter a apreciagéo do Conselho de Administragdo todos os assuntos sobre os quais
este deve pronunciar-se e requerer a sua convocagio extraordinria, sempre que o

julgue conveniente;

Artigo 21°
Funcionamento da Comiss&io Executiva
1- A Comissdo Executiva reiine, ordinariamente, pelo menos trimestralmente e,
extraordinariamente, quando convocada pelo seu Presidente.
2- As deliberagdes da Comissiio Executiva sio tomadas por maioria simples dos seus
membros, tendo o Presidente voto de qualidade.
3- Das reunides da Comissfio Executiva devera ser lavrada uma ata, que devera ser assinada

por todos os membros presentes e consignada em livro préprio.

Subseccio III

Orgiio de Fiscalizagiio

Artigo 22°
Composi¢io e mandato do Orgdo de Fiscalizagdo
1- O Orggo de Fiscalizagiio é constituido por um Conselho Fiscal composto por trés membros,
um presidente e dois vogais, que serdio designados pelo fundador.

2- A duragfio do mandato € de trés anos, podendo ser renovado sucessivamente por trés vezes.

Artigo 23°

Competéncia do Orgio de Fiscalizag¢go

Compete ao Orgéio de Fiscalizacgdo:

a) Exercer a fiscalizagfo sobre a escrituracio e documentos da Fundacio, sempre que o julgue

conveniente,
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b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides do Conselho de
Administragdo, quando para tal forem convocados, mas sem direito de voto.

¢) Dar parecer sobre o relatério, contas e orgamento e sobre os assuntos que o Conselho de
Administragdo submeta & sua apreciagéo.

d) Apresentar parecer sobre a agdio do Conselho de Administraco.

Artigo 24°
Funcionamento do Orggio de Fiscalizaggo
O Orgiio de Fiscalizagio, o Conselho Fiscal, reunira sempre que o julgar conveniente, na sede da

Fundagfo ou em qualquer outro local.

Subseccio IV

Conselho Consultivo

Artigo 25°
Competéncia e funcionamento do Conselho Consultivo

1- Compete ao Conselho Consultivo complementar a agio dos outros 6rgios da Fundagio
pela opiniéio, pelo conselho e pelo incentivo.

2- O Conselho Consultivo retne pelo menos no 1° trimestre do 2° ano ap6s o empossamento
de cada Conselho de Administragfio e no trimestre final de cada mandato, bem como
sempre que para tal seja convocado pelo Conselho de Administrag3o.

3- Compete ao Conselho Consultivo sugerir, fazer recomendagdes € propostas aos outros
orgéos da Fundagdo, embora sem caracter vinculativo.

4- O Conselho Consultivo sera extraordinariamente convocado:

a} Antes do langcamento de novos projetos;

b) Em qualquer situagfio que o Conselho de Administragiio considere conveniente.

Artigo 26°
Composi¢éio do Conselho Consultivo

Compdem o Conselho, com cardcter permanente:
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b) As pessoas de reconhecido mérito e prestigio social que o Conselho de Administracdo

a) Os membros do Conselho de Administraggo ¢ do Orgdio de Fiscalizagdio;

considere terem interesse na e para a Fundagéo.

CAPITULO IV

Disposi¢oes diversas

Artigo 27°
Representagio da Fundagfio
Para obrigar a Fundag@o sfo necessérias e bastantes as assinaturas conjuntas de dois dos membros
do Conselho de Administragdio, pela assinatura de quaisquer dois membros da Comissiio Executiva
para as matérias compreendidas nas competéncias deste 6rgdo ou por procurador devidamente

munido com poderes para a pratica de atos especificos.

Artigo 28°
Orientagio da Fundagdo
A Fundago, no exercicio das suas atividades, respeitaré a a¢do orientadora do Estado, nos termos
da legislagdo aplicavel e cooperard com outras institui¢des particulares € com os servigos oficiais
competentes para obter o mais alto grau de justiga, de beneficios sociais e de aproveitamento dos

TECUrsos.

Artigo 29°
Modifica¢do dos Estatutos
O Conselho de Administragdo podera propor a entidade competente para o reconhecimento a

modificagéio dos estatutos da Fundagio.



Artigo 30°
Extingdio da Fundagdo
No caso de extin¢do da Fundagdo, o Conselho de Administragio escolhers, de entre as InstituicSes
Particulares de Solidariedade Social, que prossigam fins semelhantes aos da Fundagfio Infantil
Ronald McDonald, aquelas as quais devem ser atribuidos os seus bens e direitos, tomando as
medidas necessdrias 4 salvaguarda dos objetivos sociais prosseguidos pela Fundagdo, em

conformidade com as disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 31°
Casos Omissos
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracfio, de acordo com a legislagéo

em vigor.
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